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Facchini, anche all’aeroporto di Pisa in lotta con i Cobas

Una trenting dei seitania facchini asreaportuadi ded Galilei di Pisa hanno abbandonalo la i per enfrard nel eobas tavora prvaio
&, a distanza o1 pochl glomil Galla nascita del ssndacatn di base ¢ dope diverst gomi di mabllitadone. hanso dato vta ad cna
wla H K mendestazone sl'inpreseo Sellz partenze del Salilal
DA Sono prevalentemenie di etnis Rlippina, moltl 3 kero $ sonsG runiti recenitements con 18 loro (amglie, alir da tempo fianno mess:

Fatcl in Haka vivendo con occupaion| precarie, melpagate &g marar disagiat per svere | permasso i sogaiosno,

Lo sealo di Pisa vive mamanti agaati dopo che la regions Toscana ha decksa 8l vendere In quote ad un sacio privato. Una noova
mebiliasona dunque sl Galted dopo quells In difess detio scale organizate da cgil cisd ull @ dalle stituzont Iecali il cui presidente del Caa & state siurato dai
ALV SO0 pravaio.

Ma queata volts ln manflestpaons & Avenuta senza chil cisl uil 8 soln 2 9ostegne del lavoratond delle azende appaltatnc impagnall ne servas d puliza e
Tacahinagae., “Quest! avorator: - diconag Fededicn Giush a Marcelio Pantanl del Cobas pisasni: slanno subende condizian di lavoro regalate non lanto dalls
rarimaive 0 vigore, quanto mposte dalla legge dells giurgla.. Uhe condidone comune 8 gran parte degh appslli; quaeli pubblic incas,

| lavoraton song staliassunti con contratt diversi, che preseniang una notevole diversificazions del monte-ore individugie; hanno Feraclo di favoro spemsiaioc
i avarale frmant. anche mollo distentl s boro, neffarco delis giomata; s vedana rendicontale m busta paga in misura inatendibie o ore di lavore, ordinarke
stracrdingre o supplementan cha siano: & vedono applicat in forme differenziste e discritinatorkt un accordo interno regolante # premio di prodoelivia e
GorresponsEone i tickat mensa;: hanno cafchi di lavoro insostandil, sopsatlullo nal facchinaggio, snche per effetio dslla ridusdons sstematica del numern
el addeth alk: operadom di carce e scarico bagagl; laverana in condizoni in cul Fapgarate muscolo-schelstnico (in dispregio delle norme syl sicuresa)
viere solioposio a une inlensificadone continua dello sfrutlaments, che pregiudica integrita fisica e stato df salute; non banno, n poche perale. garantit &
rispeltal | g diri

Lon quosta prima nsstva | Cotias voglions aprire una verlenza con ke choperativa Arca e Cooplat finalizata & mighorats le condimon di vika e di lavera o

westt lavoraton ma alo stesss fefnpo chismano in balks s Sat che in qualita & commiitients “ha degll abblight da risoetiare”, Giush & Pantan poi 5 ofesmant
U Un casa paricoline. quelie di un lvoratore risultety #a visita medica insdeguato ails mansiones & fcchinagoio; La ditis ko e asteanats alla mansione di
pudizis, danezzandogli e ore @ inettenda alla fame i e |a.sua iamigiis, in alemativa; gil ha “offerto” df svolgers le ore mancantl (304 al gieme, da knedi 3
venerdl) a. 80 chiloeeln di dislanza, caricandody 8i $pese @ viaggio pid o meno eguialenthal salars reavabile da guesto levars in "tiasfera & rratringondoka
A weRggeste circa 5 ore, con, &l riloma & Pisa, alie 4 ore di lavoro in assoporio, fing af 1,30 della notte, Come dires padtiva da casa verso la 12,00 & riofang
wersn fe-02,00, | Gobas hanng gia chigsto slla ditfa ¢l inunciaire 8 questa “sohsione” & ol completare Tncarico laverative 2 propns dipendents nal srea
pisans con mansio compatibill con fa sua stuszone di salute. Dopo avers ricaviio un vl nelle & Gategaticn, abbiama replicatola nostea richissta ma
EETIIE neevere flsposla-. E ) Cobas {che s song nel ratiempe rolti alla medicna del lavora) concludone annuncianda "in cazo i mancats salusioni® alire &
piy Elarrerose forme & iolla



